STATUT

Kota Naukowego Geoinformatyki i Teledetekcji
Uniwersytetu Warszawskiego

Warszawa, styczen 2023



REGULAMIN UCZELNIANEJ ORGANIZACJI STUDENCKIEJUNIWERSYTETU
WARSZAWSKIEGO

§1

Nazwa i siedziba Organizacji

1. Koto Naukowe Geoinformatyki i Teledetekcji UW, zwane dalej Organizacja, dziata na podstawie
ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Statutu Uniwersytetu Warszawskiego oraz
niniejszego Regulaminu.

2. Organizacja dziata przy Katedrze Geoinformatyki, Kartografii i Teledetekcji WGSR UW, ul.
Krakowskie Przedmiescie 30, 00-927, Warszawa, sala 021.

§2

Cele Organizacji i sposoby ich realizacji

Celem Organizacji jest:

1) poszerzanie wiedzy teoretycznej z zakresu geoinformatyki i teledetekcji,

2) rozwijanie zainteresowan badaniami naukowymi z zakresu geoinformatyki,

3) upowszechnianie wiedzy z dziedziny geoinformatyki i teledetekc;i,

4) zdobywanie i szerzenie umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy teoretycznej z zakresu
geoinformatyki i teledetekgji,

5) prowadzenie terenowych pomiarow teledetekcyjnych,

6) integrowanie $rodowiska studenckiego.

§3

Organizacja realizuje swoje cele poprzez:

1) organizacjg¢ i uczestnictwo w seminariach, wyktadach, konferencjach i szkoleniach,

2) uczestnictwo w projektach badawczych zwigzanych z geoinformatyka i teledetekcja,

3) spotkania z przedstawicielami srodowisk zwigzanych z geoinformatyka i teledetekcja,

4) aktywne uczestnictwo w imprezach integrujacych studentow,

5) wspoélprace z innymi kotami naukowymi zwigzanymi z geoinformatyka i teledetekcjg dziatajagcymi
przy innych placowkach naukowych.

§4

Opiekun Organizacji

1. Opiekunem Organizacji powinien by¢ pracownik dydaktyczny lub naukowy Wydziatu Geografii i
Studiow Regionalnych.

2. Opiekun Organizacji w ramach sprawowanej opieki:
1) przeprowadza konsultacje,
2) sprawuje nadzor dziatalnosci,
3) Dbierze udziat w walnych zgromadzeniach.



§5

Czlonkostwo

Czlonkiem Organizacji moze by¢ kazdy student Uniwersytetu Warszawskiego. O cztonkostwo
Organizacji moze ubiega¢ si¢ rowniez doktorant UW, ktéry uzasadni zainteresowanie realizacja jej
celow.

§6

1. Nabycie cztonkostwa Organizacji nastgpuje wskutek uchwaty Zarzadu Organizacji akceptujacej
pisemna deklaracje cztonkowska.

2. Utrata cztonkostwa nastepuje: na skutek uchwaty Zarzadu Organizacji; na skutek o$wiadczenia
woli wystapienia z Organizacji, podanego do wiadomos$ci Zarzadu; z powodu zgonu cztonka; z
powodu skreslenia z listy studentow.

3. Od decyzji Zarzadu o wykluczeniu z Organizacji czlonek moze si¢ odwota¢ do Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

§7

Cztonek Organizacji ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Organizacji;
2) udziatu w pracach Organizacji, korzystania ze wszystkich urzgdzen, obiektow i stwarzanych przez
Organizacj¢ mozliwosci;
3) uzywania odznak i znakow Organizacji, a takze jej reprezentowania na wszelkich imprezach i
spotkaniach o charakterze niekolidujacym z celami i filozofig dziatania Organizacji;
4) zglaszania opinii, wnioskow i postulatow pod adresem wtadz Organizacji;
5) bezzwlocznego uzyskania informacji o dziatalnosci Organizacji, w szczegdlnoSci o gospodarce
finansowej Organizacji, w tym do zapoznania si¢ z dokumentacja znajdujaca si¢ w posiadaniu
Organizacji.

§8

Do obowigzkow cztonkow nalezy:
1) aktywne uczestniczenie w pracach i realizacji celow Organizacji;
2) stosowanie si¢ W swojej dziatalnosci do uchwat oraz wytycznych wtadz Organizacji;
3) regularne optacanie sktadek cztonkowskich na rzecz Organizacji, jezeli Walne Zgromadzenie
Cztonkoéw ustanowi sktadki.

§9

Wiadze Organizacji: powolywanie, odwolywanie, kompetencje
Do wtadz Organizacji nalezy:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkow;
2) Zarzad.



§ 10

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow nalezy:
1) uchwalanie i zmiany Regulaminu Organizacji;
2) wybor Prezesa, a na jego wniosek innych cztonkow Zarzadu;
3) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu;
4) podejmowanie decyzji 0 rozwigzaniu Organizacji;
5) rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez cztonkow Organizacji.

§ 11

1. Walne Zgromadzenie Cztonkow zwolywane jest przez prezesa Zarzadu Organizacji co najmniej raz
w roku oraz na zadanie co najmniej potowy cztonkéw Organizacji.
2. W Walnym Zgromadzeniu Czionkow uczestnicza Wszyscy cztonkowie Organizacji.

§ 12

Walne Zgromadzenie Cztonkow podejmuje decyzje wickszo$cig bezwzgledng glosdéw W obecnosci co
najmniej potlowy uprawnionych.

§ 13

Zarzad Organizacji sktada si¢ z prezesa, wiceprezesa, sekretarza, skarbnika oraz innych cztonkow
jezeli Walne Zgromadzenie Cztonkow tak postanowi.

§ 14

Zarzad Organizacji:
1) odpowiada za biezace funkcjonowanie Organizacji;
2) wyznacza kierunki aktywnosci naukowej Organizacji, dbajac, aby dziatalno$¢ Organizacji
odpowiadata jej celom okreslonym w Regulaminie;
3) racjonalnie i rzetelnie gospodaruje $rodkami finansowymi i innym mieniem znajdujacym si¢ w
dyspozycji Organizaciji;
4) wspoéltpracuje z opiekunem Organizacji, W szczeg6lnosci informujgc go 0 biezacej aktywnos$ci
Organizacji.

§ 15
Kadencja Zarzadu trwa jeden rok.
§ 16

Zarzad podejmuje decyzje wigkszoscia glosow swoich cztonkéw we wszystkich sprawach
niezastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow.



§ 17

1. Prezes Zarzadu Kieruje pracami Zarzadu oraz reprezentuje Organizacj¢ Na zewnatrz.

2. Prezes Zarzadu realizuje obowiazki sprawozdawcze Organizacji, w szczegdlnosci w terminie do
dnia 31 stycznia kazdego roku sktada Rektorowi coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Organizacji za
rok poprzedni.

3. Prezes Organizacji zobowigzany jest przedktada¢ Rektorowi wszelkie zmiany w Regulaminie
Organizacji, zmiany we wladzach Organizacji, i aktualny wykaz cztlonkéw Organizacji.

§ 18

Statut wchodzi w zycie z dniem 1.01.2023 r.



